
令和４年度千代田幼稚園評価

図の見方：令和４年度の評価を各項目ごと５点満点で職員が自己評価をしました。
平均値を、円グラフに表しています。（大きくなるほど良い）
大項目は、目標、運営管理、教育、日常保育の４つに分類されています。
各評価項目は、得点と共にグラフの中に記入してあります。

大項目：目標

大項目：運営管理
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5 , 0 園目標：達成できたか 3.9
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話したり、考えたりする
ことができた 3.9

目標が共通理解されて
いたか 3.6

備品はそろっているか 3.4
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事務処理：備品はしっか
り管理されているか 3.9

諸帳簿：適切に管理さ
れているか 3.8

安全管理：定期点検はさ
れているか 4.0

服務：勤務時間は適正か 3.8



大項目：教育①

大項目：教育要領②
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健康：健康な心と体が育
っているか 4.2

共同性：見通しを持っ
て行動できた 4.3

道徳：決まりは守れたか
3.8
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3 , 0

5 , 0

4 , 0

生命尊重：良いところを
発見したりや考えること
ができたか 4.0

数量文字感覚：数量や
文字に興味を持てたか
3.6伝え合い：自分なりの伝

えられたか相手に言葉で
4.1

自立心：支え合いの心が
育っているか 4.1

社会生活：生活習慣や生
活態度の育成 4.0

思考力：動きや言葉で証
言できたか 3.8

感性：感性や表現力が向
上したか 4.3



大項目：日常保育①

大項目：日常保育②

1 , 0

2 , 0

3 , 0

5 , 0

園外保育：自然に親しむ 4.1

4 , 0

自由画帳：ｽｷﾙｱｯﾌﾟに繋
がったか 3.5

整理整頓：片付けができたか 4.1

挨拶：場に応じてできた
か 3.9

1 , 0

2 , 0

3 , 0

5 , 0

4 , 0

着替え：進んでできたか
4.1

基礎基本：正しく道具
を使っているか 3.8

食事給食：何でも食べるか
3.5

話す聞く：相手に伝える力は育ったか 4.1



大項目：行事

評価結果を受けて

・合格点を 3，6 以上と設定していますが、令和４年度は「備品」「自由画帳」「給食」の３
項目が目標の数値を下まわりました。
「備品」：保護者の皆様には、ご家庭で使わなくなった本や玩具などを提供していただき
感謝しております。子どもたちの本や遊び道具等、古くなった備品から順次新しい物に交
換していますが、なかなか追いつかないのが現状です。
「自由画帳」：５年前までは朝の活動等で絵画の練習として活用してきましたが、こども
園になってからは子どもたちに自由に描かせています。今後どのように使わせることがい
いのか考えていきます。
「給食」：給食が負担になることを避けるため無理に食べさせることはしていません。好
き嫌いを少なくすることは食育上大切なことであるため、担任は食べられるように指導し
ています。しかしなかなか効果が上がらないのが現実です。家庭と協力して好き嫌いをな
くしていくことが大切だと考えています。

子ども園になり、同じ評価項目で５年間続けてきましたが、上記にあげた「備品」「自
由画帳」「給食」の３項目は、得点が横ばい状態で、あまり効果が上がっていないのが
現状です。
評価の結果から、見直しや次年度に向けて再考しなければいけない課題もあるため、

少しでも質の良い教育が提供できるように、幼稚園の職員が心を一つにして今後努力し
ていく所存です。

理事長 松永広雄

1 , 0
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3 , 0

5 , 0

運動会：演技や競技を全力で
頑張った 4.1

4 , 0
季節の行事：意味を理解
し楽しめたか 4.2

造形展：制作を喜んでいたか 4.6

集会：反応しながら聞く
3.8

音楽発表会：歌うことや、
演奏を楽しんだか 4.2

生活発表会：身体表現や発表
を楽しんだか 4.5


